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Wir sind eine familiengeführte Unternehmensgruppe im Rhein-Neckar-Kreis und seit vielen Jahren ein 

verlässlicher Partner für Transport-, Recycling- und Entsorgungsdienstleistungen. Mit modernen 

digitalen Prozessen, kurzen Entscheidungswegen und einem starken Team gestalten wir aktiv die 

Kreislaufwirtschaft von morgen. 

Zur Unterstützung unseres Teams suchen wir eine  

Leitung Logistik (m/w/d). 

Sie als Leitung Logistik (m/w/d) 

• verantworten gemeinsam mit den Teams Auftragsannahme, Disposition und den 

Berufskraftfahrern die operativen Abläufe unserer Container- und Stoffstromlogistik. 

• gestalten und optimieren operative Abläufe aktiv mit und haben dabei auch die 

Weiterentwicklung Ihrer Mitarbeitenden im Blick. 

• berichten direkt an die Geschäftsleitung und wirken als wertvoller Impulsgeber für die 

strategische Ausrichtung des Unternehmens. 

• überwachen die Wartungs- und Prüftermine unserer Logistikflotte bestehend aus LKWs und 

zahlreichen Containern und kümmern sich in enger Abstimmung mit unserem Einkauf um die 

Beschaffung von Hilfs- und Betriebsstoffen. 

• sind verantwortlich für die Dokumentation und Überwachung der wesentlichen Vorgaben aus 

dem Güterkraftverkehrsrecht, der Straßenverkehrsordnung und den Sozialvorschriften. 

• sorgen für die Einhaltung der Vorgaben aus dem Kreislaufwirtschaftsgesetz (KrWG) sowie der 

Nachweisverordnung (NachwV). 

Folgende Anforderungen sollten Sie erfüllen: 

• Menschlichkeit und soziale Kompetenzen um unsere familiengeführte, mittelständische 

Unternehmensgruppe erfolgreich mitzugestalten. 

• Sicherer Umgang mit gesetzlichen Bestimmungen bzw. die Bereitschaft, sich in 

branchenspezifische Vorschriften einzuarbeiten 

• Strukturiertes, eigenverantwortliches Arbeiten mit strategischem Blick 

• Durchsetzungsstark, teamorientiert und kommunikativ 

• Abgeschlossene Ausbildung im Bereich Spedition/Logistik sowie eine Qualifikation zum 

Gefahrgut- und/oder Sicherheitsbeauftragten bzw. Bereitschaft zur Weiterbildung 

Das dürfen Sie von uns erwarten: 

• Einen sicheren Arbeitsplatz in einer zukunftsorientierten Branche 

• Flache Hierarchien und echte Gestaltungsmöglichkeiten 

• Attraktive Sozialleistungen inkl. betrieblicher Altersvorsorge 

• Umfangreiche Schulungen und persönliche Weiterentwicklung 

Klingt nach Ihrer nächsten Herausforderung?  

Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen an bewerbung@rel-hd.de. 

http://www.recycling-entsorgung-logistik.de/

